LSDPS inicijuotas streikas tesési nuo 2018-11-12 iki 2018-12-21;
SMM patalpose deryby laukta nuo 2019-11-28 iki 2018-12-19;
Pasiekti rezultatai:

1.

2.

o

10.

11

ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogy darbo uzmokesc€io pastoviosios
dalies koeficienty didinimas 10 proc. nuo 2019 m. sausio 1d.;

Svietimo pagalbos specialisty darbo uzmokesé&io pastoviosios dalies koeficienty
didinimas 20 proc. nuo 2019 mety sausio 1d.

Mokytojams darbo uzmokestis kils iki 10 proc. nuo 2019 m. rugseéjo 1 dienos.
Nekontaktiniy valandy koeficienty suma, iSreikSta kontaktiniy valandy dalimi, bus nuo
40 proc. iki 60 proc,;

Aiskesne ir skaidresné etatinio darbo uzmokescio struktara;

Paruostas veikly mokyklos bendruomenei ir kvalifikacijos tobulinimo sarasas;
Numatytas minimalus valandy skaicius, skirtas veiklai mokyklos bendruomenei ir
profesiniam tobuléjimui - 102 val.;

Betarpiskas ir nuosirdus bendravimas su SMM vadovu ir darbuotojais;

Pradéta atvirai ir vie3ai kalbéti apie Svietimo sistemos problemas, klaidos pripazintos
ir oficialiy jstaigy, ir jy atstovy;

Apginta teisé aktyviai dalyvauti priimant svarbius sprendimus;

. Suvienyta mokytojy bendruomené;
12.

SMM ir visose 17-oje pavaldziy jstaigy kartu su Specialiyjy tyrimy tarnyba pradedami
auditai;



